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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA
CONTROLADORIA - GERAL DO MUNICIPIO

RECOMENDA Ão 0't 0/201 9

ASSUNTO Pr rama o Anual de Férias

PROVIDÊNCIAS Conhecimento e demais provid ê ncias

Euclésio José Ferretto

Ma no Anton io Gon alves

Considerando o disposto no anciso Vll do artigo 30 da Lei no 45512007 . o

controlador lnterno Municipal no uso de suas prerrogativas faz a presente orientaçáo

para a gestão municipal.

Yll - exercer o acompanhamento sobre a observância dos limites

constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os eslabe/ecldos nos

de m ai s i n stru menÍos /egars.

Considerando que o Controle lnterno integra a estrutura organizacronal da

administração, acompanha a execução dos atos e aponta, em caráter sugestivo,

preventivo ou corretivo, as açÕes a serem desempenhadas, destacando o caráter

opinativo do Controle lnterno, haja vista que o gestor pode ou não atender a proposta

que lhe seja indicada, sendo do Gestor absoluta responsabilidade e risco pelos atos

praticados.

1. CONCEITO, NATUREZA JURIDICA E FINALIOADE

Férias é o d rrertg, Ço nstrtu cpn-a I de repouso temporárro oo trabalhao rr. cr, rr

o Íito de garantir-lhe um descanso Ielattvanrente p Jr.rl!trdo i rJlji-"ar{r :ii 1r) .)

trabalhador a recuperação das íorças fistcas e ment.rs despeno.ías ccti Lab '

Ressaltamos que para todos os efeitos, reÍerrdo período e consideraoo conro ,le efet: . o

exercicio da atrvidade.

O direito ao descanso de Íérias como descrito. e iie inCole c:,;rstrluciona, seTr :)

rj

S

,y/o
Y3L.'uma garantia de natureza social

f ins programátrcos da Repúblrca

A CoírstituiÇáo Socral ,)Liil -i sa

cuja Íinalr0ade prlrncídral e (r

RESPONSÁVEL

I
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-
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CONTROLADORIA - GERAL DO MUNICIPIO

Drreitos Sociais, incluindo os direitos dos trabalhadores em sentado anrplo. enquadrarrr-

se nos denominados direilos fundamentars de segunda geraÇão pela orral á

intervenção estatal no sentido de se atingir a denonrrnada rgualdade ílratenai,

proporcionando ao cidadào meros que o subsidiem nas desproporçÕes das relaçÕes

sociais e econômicas.

Assim, a Íinalidade é possibilitar ao trabalhador um período maror de descanso

para recuperar as funçÕes sintomáticas após um peÍíodo desgastante de trabath., Tral r-

se do periodo de descanso remunerado.

2. CONST|TUIÇÃO FEDRAL E A LEt No 8.112190

O inciso XVll do ar1. 7a da Constrturçáo Federal cie 05 de orlubro de 1988 e :
primeiro que. topograficamente. e de acordo com o afunilamento lrormatrvo trata 'lo
direito às férias.

Art. 70 São direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que

visem à melhoria de sua condição social.

(.)
XVll - gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos '.lr terÇo a rrais,lo

que o salário normal;

O § 3o do art. 39 da Constituição estende a aplicação ôessas regras a,-,s

servidores, aplicando-se a estes o disposto no art 70 lV Vll Vll: lX Xll Xlll X,'

XVl, XVll, XVlll, XlX, XX, XXll e XXX. podendo a lei estabelecer req!i,srtos o tu,", ,613doS

de admissão quando a natureza do cargo o exrgir.

Os artigos 77 a B0 da Let no 8.1 12. de 1 1 de oezembro oe 1990 tratam .;o

assunto em nível infraconstituciona l.

A,r1.77. O servidor f::,il trt., 1 ', ,:,.1 .1 ;: 1, ,... r. r:

tnáxrmc de dots Detrodcs i: ii,':.., I 1,, ;'l'. i, . r.' . :.

íim que nala legrsiaçao es,,Ér' : ,.4 r'. aia!.ic ; i.r i:t:i ,

§ I ['at; '-r r. ]ir.lÉjlia, ':j ,i , r :'.' ,:

{ríal"t:Cta

+***,t****)t)i*t*)t,t,t)i*t*1(,*1.,i+i*X(+*,t**rt)t*+,i(,i**tt*****)i*****************t**'i*i(***
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§ 2'E vedado levar à conta dr:1ur,l:-,,..t,,iai,rr!ia:' latli: ,,.,:r!-r,. ....

§ 3o As férias poderão ser parceladâs .r1.r ale lr,! el:-:-ipcr! r,,siJa Ll.:,: ass r
requefldas pelo servidor, e no interesse cla adn:!ntstraÇao p"rhirca "' . ii,r,jo [.,{-,i.. Lei o

9 525 de 10 12 97\

Art.78. O pagamentc da renrLrneraçáo das ferias s.r:r elelrra,r .)lL. ;- r, i c .s

antes do inicio do respea:tivo perioric. observando-se o disLrosl(, r' r' iÉ, iii ârtr( ,

(Férias de Ministro - Vide)

§ 1" e § 2" (Revogado pela Ler n" I 527 de 10 12 97)

§3ooservidoreXoneradolüCa,.().1êtr,..il,..i.
tndenização relativa ao periodo da. íeras a ilire t1v." ,-rlrerlc Ê :.. ,:r-,cl Jr.rtc l
proporÇáo de unr doze avos pol mes üe efettvo t:xercicrir i)it Ír:r'\tai' i,i' .. | , ,.3to l

dias (lncluido pela Lei no 8 216, de 1;8 91t

§ 4o A indenização será calculada conr base na renri.-i -rL!,.ac, , .-s r- riie .(

publicado o ato exoneratorio {ltrclr"iid'' cela I rri r\' :. i)1" 1 I ri 'ri

§ 5o Em caso de parcelamento o serv'rdor recetrei a: r vâiJr a : !. a, :rr ,.r , ilo .)

inciso XVll do art. 7o da Constrtuiçar.; Federal quardo d:-r utrlrz;rçãt.. ,. 1',,.16.-1, lriç

(lncluido pela Lei no 9 525 de 10 12 97 )

Art. 79. O servidor que opera diÍeta e pernta n{'n tetl'r;rtte , Ê; . .X l

substâncias radioativas gozara 2a í,.,itlte) dtas cürrseciil ;')§ de 1ér i \, '', lre n

atividade profissional. prorblda e!11 qr.t.ricur;t hrt,.:esÊ il ii...'-'-r d:ao

Parágraío únrco. (Re,"ogado pela i-er n' 3 5ll- de '1i. li 9;:

Art. 80. As Íérias sonrente poderão ser interrcrrprdas or':: nrr;: . : ...'Ê ( i:.. 'lca :
pública, comoÇáo rnteana, a.onvoca -ilô í,;r.t r,,;, jô:,'," ',r'i'ri , f,'-, i ; I

necesstdade do serviço declarada r-tela autoil,..laíl' i.lirr a-r ,JLr ' ij:i ' . L ,i,da,

(Redaçáo dada pela Lei n' 9 527.deiA1297) iFettas i]e l."l,i'rtstrc - "'.tt'
Parágrafo único. O restante do periodo interrompido será gozar:,' cê Lrrl .t ''r vt ..

observado o dtsposto no art 77 (lncluído pela Lei n" I 527 .,fu 1l 1'
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3. DO D|RETTO E DA CONCEÇAO

O servrdor públicq fará jus a 30 (trinta) dras Ce ferras .Jue podeÍào s._.r

acumuladas até no máximo dois periodos.

O concerto de servidoÍ ê amplo, abrarrgendo ser\rrdores efetrvos e

comissionados, além de algumas categorias de agentes pollticos

Passados o interstício minimo de doze meses do rnÍcio do exe,cicro. ressArvanriO

alguns casos que Suspendem o lapso temporal, o servrdor terá rncorporado a garantia e

o direito às férias

Verificamos a possibilidade de se acumularem os períodos A cumulatlvidaoe

somente é possível no caso de necessidade do serviÇo Significa qrre enr razàc: des;a

necessidade o servidor poderá deixar de usufrutr as fer as de uÍr c.rdú exeí. (,rc pa a

exercê-la em outro posterioÍ. A limitaÇão temporal de dors periodos terll a írnaircrade 're
proteger o servidor de abusos por parte da Administração Pública, que poderia se utilizar

deste critério discricionário e enclausurar o servidor na reparttÇáo.

Desta Íeita, as férias relativas ao primeiro periodo aquisitivo correspondcrão.ro

ano civil em que o servidor completar doze meses de exercicro

Não podemos olvidar que o período de doze meses não pooe ser lnterpreta(io

como exercício efetivo. Referir-se ao "efetivo exercício" pode ensejar a rnteÍpretaÇão r.te

que o servidor que esteve de licença, por exemplo, não podena emendar com o peÍio, ro

de férias. Seria o caso, por exemplo. da licença para tratamento Ce saúde QL,e S€ á

computado para aposentadoria, licença prêmro. férias etc Tal periodo sera oontacro

para todos os efeitos. Portanto. em razão do computo de alguns periodos oe ircen,-a

para todos os efeitos, não poderÍamos exigir legislatrvamente que o exercrcrc desse

período fosse efetivamente de doze meses O servidor licenciado para o tratamento'ia

própria saúde, se não ultrapassar o lapso de 24 meses irão necessltara corrrf,retar :)

periodo legal para o perfazimento do drreito
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4. Do ExERcicto oo MAGtsrERto

Para o servidor que exerce Magistério Superior ou Magrstério de Ensino Básicc o
periodo de férias será de 45 dias por exercÍcio (lnciso l. do Art 53 do Plano de Carrerr,r

Cargos e Salários - PCCS da Educação.1, obviantente quando no exercioo oirs

atividades de magrstério. Portanto. somente com o efetrvo exercrcro do magistério c

servidor fará.1us a 45 dias por ano laborado. Salientamos, também, a contagem especial

de tempo de contribuição para fins de aposentadoria, pelo exercício do nragistéÍrc

5. DA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE FERIAS

O período de férias deve constar da programação anual de fêrras pTevramer,te

elaborada pela chefia imediata. de acordo com o interesse d.1 Admrnrstr -Çác :
observados os procedimentos operacionais estabelectdos pelos orgâos setorrats /-.s

cheÍias imediatas deverão encaminhar á Coordenadona de Recitrsos Hurnanos a

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE FERIAS

Deverão constar da Programação a que se refere este ttenr tambénr as férras

relativas ao exercicio antenores.

A alteração do periodo constante da PROGRAIT/AÇAO ANUÀI Dt lERlrS
somente será permitida desde que comunicada à Coordenação-Geral de Recurs.-,s

Humanos, com antecedência minima de 60 (sessenta) dias do inicro das férias

Ressalte-se que este prazo é aplicado vrsando uma melhor execuça. rras ativiclacies :a

Coordenação de Recursos Humanos Entretanto. deverão ser obser'vaoas as questôes

emergenciais e de interesse da Admrnistração, quando forem sollcitaoas alteraçoes fc, a

desse prazo dentro das possibilidades sistêmicas rdentrÍicadas pelo operador ..to

sistema.

Considerando que esta Controladoria Geral do [t/unicipio solicitou ao

Departamento de Recursos Humanos a relação de servidores com férias vencidas e a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA
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vencer no corrente ano de 2019 através do oficio no 004/20'19, ao qual, obteve resposta
do referido departamento através de memorando em anexo a este.

Após analise realizada por esta controladoria podemos verificar

que a maioria dos servidores da Prefeitura Municipal de Santa Terezrnha possuem

acima de duas férias vencidas, contrariando o art. 7 da CF e o art. 77 da Lei no 8. 1 12.

Podemos identificar que na relação entregue a esta controladona

(anexo) existem servidores que possuem até 09 (nove) férias vencidas

RECOMENDO ao Excelentíssimo Euclésio José Ferretto (Prefeito Municipal), e a

Sr. Magno Antônio Gonçalves - Secretário Municipal de Administração, a tomarem as

providencias necessária de regularização, conforme os termos prescrrtos nas resoluçÕes

acima supracitada no prazo Maximo de 30 dias, na qual. determina o lncisos ll XV e

XVll 1o e 2' do art. 05 da lei no 45512007, como segue.

Art. 05 - São responsab ilidades da Unidade de Controle lnterno
referida no anigo 70, além daquelas disposlas nos arls. 74 da CF e 52
da CE, também as segu/rtes.

ll - Apoiar o controle externo no exercícto de sua n,ssáo tnstilLtciotlal,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras trc
relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao
encaminhamento de documentação e informaÇões atendimento às

equipes técnicas, recebimento de diligencias. elaboração de

resposÍas, tramitação dos processos e apresentações dos recursos.

XV - Alertar formalmente a autoridade adminisüahva competente parc
que instaure imediatamente. sob pena de responsabilidade solidária.

as ações destinadas a apurar atos ou fatos inquinados de ilegars,

ilegítimos ou antieconômicos que resultem em prejuizo ao erário
público, praticados por agentes públicos. ou quando não forem
presÍadas as conÍas ou ainda. quando ocorrer desfalque. desvio de

dinheiro, bens ou valores públicos.

V// - Representar Junto ao TCE-ÍvlT sob pena de responsabilidade
solidária, sobre as irregularidades e ilegalidades que evtdenciem
danos ou preluízos ao erárro não-reparados rntegralmente pelas

medidas adotadas pela administração pública



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA
CONTROTADORIA _ GERAL DO MUNICIPIO

A Controladoria Geral do Municipro Íica a
disposiçâo paÍa qualquer dúvida ou
esclarecimento, e aguarda o retorno das devidas
providências a ser sanado. o mais breve possível.
sob pena de ser encaminhada representação
ao TCE-MT, para que sejam tomadas as
devidas providências legais Cabiveis.

S erezinha - n/T, 1B de Fevereiro de 2019

Luiz dn sa Sancfes

tro nterno

dntd (erezi - 9vl'f

I

\
1t
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITI'RA MUNICIPAL DE SÂNTA TEREZINHA

CNPJ: 15.O31.669/OOO1-r8

Santa Terezinha MT, 18 de fevereiro de 2.019

DO: Dcpartamonto de Recursos Humanos

PARA: Controladoria Geral do Município - CGM

ASSUNTO: Reiação de terias vencidas e a vencer em 2019

llmo. Sr.

Em resposta a vossc oficro circular ne 004/2019-CGM de 12 de fevereiro de 2.019,

encamrnho crn anexo rrrlação de Íerias vencidas e férias em vencer em 2019 dos servidores

púbiicos rnunicipais de SanLa'Ierezinha MT.

Ate n c io sa n.r e n t e,

João de Oliveira

M L5.257
ü

t
à

\4

'' Cídalun i.u l I)osctnoltintnkt".
Secretaía N,1! n lcrpal AdrnrnrslÍaçao de Sanla ÍeÍez nha

Rrla 25 si lf CentÍo -78.550-C00 -San'ú Í€Íennha- lúT
:l !.. u,ti.il:,l 1.,:':.:t.,1r )).! ),

t {6dr355"e.1414 ia> 155€-1í14

t

*à

\

\
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§A,VTÁ TEREZINHA
ÀDu 2017 2020

Matricula

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

CNPJ: 15.O31.669/OOOl-18
nrLnçÃo DE sERVtDoRES coru rÉRras vrNctDAs E A vENcER EM 2019

Nome Férias Vencidas A Vencer 2019
Abidias O ive ra l.ei:e 04
Apaceido Alves Abreu 04
Cicero M a rtins de Souza mato

5 Claudio Neves de Oliveira
Liiomar Noleto Silva

i---
0

0

0q1

003

; 0006

0008 l lza Rosâ Nascimento Perêira

0010 J usamy Pereira da Silva

Arnaido Benedito de Souza

0013 Neuzinho Moreira de Souza

0014 Amarildo Alves Siiva

0046 Anronio Jose Barros

0015 lsrael Costa Pereira

00 Cassim iro Tocantins dos Santos

02

10

01

05

a1

06

04

02

01

02

o4

03

03

08

02

I 0047

[__ qo.le r Carlos Éduardo Alves dos Santos

Julho

M arço

Outubro

Junho

lulho

Abril

Outubro

l-o
tr'I 0

0sq

060

ajo52

ü51

i oie .Nt z_ü .c! s!{.qsIq!!q
Luiz Gonzaga Noleto

rvliiton da Srlva Ferreira

Ademií Ferreira dos 5antos

0068 Deoclecia no Costa

Alderina Gonça lves dos Santos

Êdiison Costa Pereira

907!
007 6 Carios Humberto Pereira da Silva

I

oal i
r 0078 Edith Celstino dos Santos

0088 .ruarez Acacio da Silva

0084 Maria Conceição Rocha Oliveira

00it5 \laria .Jose Costa Silva

Iv{qçl !lqdlm!1 4breu !!z
iiona ido Trinciade

0ret . . vlar a,ri{11a_Moi91a- !a l]lyq
ri i 2r: aiau.iia Oliveira Rodrigues

00.Íi9_

0ú9,j

0s

01.2 7 :drneusa Nunes Dourado 01

Oi28 t liorna n Noleto Silva

M1r'qca1q919 louza __ I

i{.irastiana Ccsta Reis

09

o2

l-r-
tr

01lq
01J,b

cJi40

Abrii

U a noel Alves dos Sa ntos

q1
08-rl

i) \ti1 \rrz; Alves dos Santos Rodrigues 01

0i4ú i-ezar iilveira Rocha

06

02

Março

lY{çe 

-1

rli49
l-0,.s-,
I L'lr l

rüeria Antonia da 5. Guimaraes
Via r ie ne ÊerieLra da Silva

. .''::. I

'í.,.
Jeai, .,: !i, ,...:.ir..-(. lr'a.ta ril

RLr,r 'l:'ir . r , i _ i, .l

03 Abril
Outubro

agosto

04

06

Março
Maio

Junho

O utu bro

Outubro

O utu bro

i:r5

,l

Dezembro

0004

i

04

r_--_l
01

1

07

03

02

06

03

, rra ü liveira Lima
Dezembro 

I

j , rt, r,-,.. r\mor irÍr Cglce1çà9
l-
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINTIA

CNPJ: 15.O31.669/OOO1-18
I 015 ti

§,'lirrccs de ivl c;:) Cirqueira
7l
o4

o4

05

o4

03

07

02

o6

0lle
0168

q18.1

01E 7

I oiso

4771 Ediva n Venancio Oliveira
018 l Maria do Carmo da Silva

( ir ssr.n iro Cosl;

Ar'stides Pereira da Silva

i'iewton Pereita dê Souza

ilarnlu ndo cie aarneiro Silva

I 0r 9J ..r:.-rre> Ferrerra -ima
019 b ,i,.r;lrna Céiia .Jr.:se dos Santos

0i99

4.,,r

_ 014i.
024ti

I ozo--.

02: i

_q?-s0
0270

_ _ r,,lr:ra iAinr,-rrrd: irc-itaS R. Barros

'r.]l n iundo t,.lcrrto l. Reis

,1,:r;,r 6;"g,11a OiiveiÍa de Souza

\c u;rira Pererra dos Santos

01

Outubro

: uranez Sa ntiago Nascimento
<awuina Mar:e io Karajá

o2

03

o2

f 0.,,,,
1,,.

'v agne r Dunda de Deus 04

r\/tarra Ociele lavier da Costa 04 Março
:':..i

ri,r ne ier rerra Leal

rt .,, l

,. rii - -rLli

' .',' , !ai.lLos lu7
,,.

09

09

05

a)

o7

05

05

02

01

02

03

o7

01

o2

02

11 junho

07 Março

03

lunho
Março

Março

Ma rço

Outubro
Noveílrbro

M arço

Março

Março

lúaio
Maio

03

i'r:r cra Otiverri Rodrigues

i0rá nê Ferreira Medeiros

, t:, r,irO,-,,.,ta

iu
lo

1l:':

ta

' .r ,.lir Cc:rJ Sirrtos Vasconcelos

" r r.: rCo \4/oicre_chgy:q{§f

rr,,ezrnira de .lcsus Pereira Trindade

:l
. .,; t, r .G ir r.jad{.

':i,r.rrir h Souza Lacerda
,r t)si,nerre E8í,iro R. Fonseca

:,',a!'rlrte tMou.a Macedo

, , v.,.i,.jro l.iolcto Silva

- .-, , r' r ii Ll,: i ii)

.

t) I i)

02 Maio
01 Março
04

01

o2
l

Outubro

Março

Março
Março

Ma rço

.a

a

02 Março

Gilene Alves Aguiar
uer ilda Cr.rr.lceicão Silva

n,, 1,,1 1. 
q g Jiff:ep!"i.l"

L'J 1'..r

03

]

OJ::

C:5:
U i:'f_ 
ra

Ma rço

Ma rço

I

PÊ re a Março 
I
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PSTADO DE MATO GROSSO
PR,- '.DI?URA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

CNPJ: 15.O3 1.669/0OO 1-18
0438 ir'r.la da Silva 5:ntos
0439 NàtaliaFerna,).!et

a4

o4

03

03

Março

Ma rço

Ma rço

Março

Dezem bro

Março

i,,. ' ,.1u(,-r::) \, 1

/r ii'ron Aparêcido M. Galeno

I

i

I

.'\i:,' 5i r;

. 'a. i lra
a2

03

04

04

o7

L-)454 .i'r. liaquel Co eia Ribeiro
i: l r.1 ,vl : 

. -::, ],

.:r , 1r.'1.: 01t-
l-

it-
I

I
t_

t'-

05

e5 06

04

03

01

05

' .:. !.: , r: ll.lSVA Março

9lJs_,
05i-r
05 59

.i..,.
'r', A:ves dos §antos
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