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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA
CONTROLADORIA - GERAL DO MUNICIPIO

RECOMENDAGAO ot02009
ASSUNTO 1 Programagao Anual de Ferias . |
PROVIDENCIAS _Conhecimento e demais providéncias 1
RESPONSAVEL _Euclésio José Ferretto

| \
| Magno Antonio Gongalves

Considerando o disposto no inciso VII do artigo 3° da Lei n® 455/2007, o
controlador Interno Municipal no uso de suas prerrogativas faz a presente orientagao
para a gestao municipal.

VIl - exercer o acompanhamento sobre a observdncia dos limites
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos
demais instrumentos legais.

Considerando que o Controle Interno integra a estrutura organizacional da
administracdo, acompanha a execucao dos atos e aponta, em carater sugestivo,
preventivo ou corretivo, as acdes a serem desempenhadas, destacando o carater
opinativo do Controle Interno, haja vista que o gestor pode ou nac atender a proposta
que lhe seja indicada, sendo do Gestor absoluta responsabilidade e risco pelos atos

praticados.

1. CONCEITO, NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE

Férias é o direito constitucional de repouso temporario do trabalhador, com
o fito de garantir-lhe um descanso relativamente piolongado {rOoporcionando
trabalhador a recuperagao das forgas fisicas e mentais despendidas coi ab
Ressaltamos que para todos os efeitos, referido periodo e considerado como de efetivo
exercicio da atividade.
O direito ao descanso de ferias. como descrito. e ae indol
uma garantia de natureza social A Constituigac social. con

fins programaticos da Republica, cuja finalidade primardial e o\bem
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Direitos Sociais, incluindo os direitos dos trabalhadores em sentido amplo. enguadraim-
se nos denominados direitos fundamentais de segunda geracao pela qual ' a
Intervengdo estatal no sentido de se atingir a denominada igualdade maternal,
proporcionando ao cidadao meios que o subsidiem nas desproporcoes das relagées
sociais € econdmicas.

Assim, a finalidade é possibilitar ao trabalhador um periodo maior de descanso
para recuperar as funcdes sintomaticas apos um periodo desgastante de trabalhc Traia-

se do periodo de descanso remunerado

2. CONSTITUIGAO FEDRAL E A LEI N° 8.112/90

O inciso XVII do art. 72 da Constituicao Federal de 05 de outubro de 1988 € o
primeiro que, topograficamente, e de acordo com o afunilamentc normativo trata do
direito as ferias.

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, alem de outros gue
visem a melhoria de sua condi¢aoc social:

o)

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos. um tergo a mais 4o
que o salario normal;

O § 3° do art. 39 da Constituicao estende a aplicagao dessas regras aus
servidores, aplicando-se a estes o disposto no art. 7° IV VI VI X Xl XHE X/
XVI, XVII, XVII, XIX, XX, XXIl e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados
de admissao quando a natureza do cargo o exigir.

Os artigos 77 a 80 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 tratam do
assunto em nivel infraconstitucional.

Art. 77. O servidor fara jus a t
maxima de dois periodos no cast

em que haja legisiacao
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§ 3° As férias poderao ser p

requeridas pelo servidor, € no inter
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Art. 78. O pagamenic da remuneracac

antes do inicio do respectivo

W

(Ferias de Ministro - Vide)

§ 1° e § 2° (Revogadao pela Lei n” 8 527
§3° O servidor exonerad
indenizacao relativa ao
proporcao de um doze avos por mes de
dias. (Incluido pela Lei n® 8 216, de
§ 4° A indenizagao sera calculada com hase na ret
publicado o ato exoneratoric
§ 5 Em caso de parcelamento o se
nciso XVl do art. 7° da Constituicac Federal
(Incluido pela Lei n® 9.525
Art. 79. O servidor que opera direta e permant
substancias radioativas gozara 20 vinte) dia
alividade protissional, pro
Paragrafo unico. (Re.
Art. 80. As fenas somente poderao ser
publica, comocao interna convoca
necessidade do Servigo
Redacao dada peia Lein® 9.527 de 10 12

Paragrafo unico. O restante do periodo interrompido s¢

observado o disposto no art. 77 (Incluido peia Lein" g 527
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3. DO DIREITO E DA CONCECAOQ

O servidor_publico fara jus a 30 (trinta) dias de férias. que poderac ser

acumuladas até no maximo dois periodos.

O conceito de servidor € amplo, abrangendo servidores efetivos e
comissionados, alem de algumas categorias de agentes politicos

Passados o intersticio minimo de doze meses do inicio do exercicio. ressalvanco

alguns casos gue suspendem o lapso temporal, o servidor tera incorporado a garantis

(¢)]

o direito as férias

Verificamos a possibilidade de se acumularem os periodos A cumulatividade
somente €& possivel no caso de necessidade do servigo Significa que em razac dessa
necessidade o servidor podera deixar de usufruir as ferias de um dado exercicio para
exercé-la em outro posterior. A limitacao temporal de dois periodos tem a finalidade de
proteger o servidor de abusos por parte da Administragac Publica, que poderia se utilizar
deste critério discricionario e enclausurar o servidor na reparticao

Desta feita, as férias relativas ao primeiro periodo aquisitivo corresponderaoc ao
ano civil em que o servidor completar doze meses de exercicio

Nao podemos olvidar que o periodo de doze meses nao pode ser interpretado
como exercicio efetivo. Referir-se ao “efetivo exercicio” pode ensejar a interpretagao de
que o servidor que esteve de licenga, por exemplo, nao poderia emendar com o pericdo
de férias. Seria 0 caso, por exemplo, da licenga para tratamento de saude que sea
computado para aposentadoria, licenca prémio, férias etc Tal periodo sera contado
para todos os efeitos. Portanto, em razao do coOmputo de alguns periodos de licenca
para todos os efeitos, nao poderiamos exigir legislativamente que o exercicio desse
periodo fosse efetivamente de doze meses. O servidor licenciado para o tratamento da
propria saude, se nao ultrapassar o lapso de 24 meses, nao necessitara completar o

periodo legal para o perfazimento do direito
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4. DO EXERCICIO DO MAGISTERIO

Para o servidor que exerce Magistério Superior ou Magistério de Ensino Basicc o
periodo de férias sera de 45 dias por exercicio (Inciso | do Art. 53 do Plano de Carreira
Cargos e Salarios — PCCS da Educagdo), obviamente guando no exercicio das
atividades de magistério. Portanto, somente com o efetivo exercicio do magistéric o
servidor fara jus a 45 dias por ano laborado. Salientamos, também, a contagem especial

de tempo de contribuicdo para fins de aposentadoria, pelo exercicio do magistéric

5. DA PROGRAMAGAO ANUAL DE FERIAS

O periodo de férias deve constar da programacao anual de fénas previamernie
elaborada pela chefia imediata, de acordo com o interesse da Administracac =
observados os procedimentos operacionais estabelecidos pelos orgaos setonais. As
chefias imediatas deverao encaminhar a Coordenadornia de Recursos Humanos a
PROGRAMACAO ANUAL DE FERIAS

Deverao constar da Programacao a que se refere este item também as férias
relativas ao exercicio anteriores.

A alteragdo do periodo constante da PROGRAMACAO ANUAL DE FERIAS
somente sera permitida desde que comunicada a Coordenacdo-Geral de Recursos
Humanos, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do inicio das feéerias
Ressalte-se que este prazo € aplicado visando uma melhor execucaco nas atividades a
Coordenacao de Recursos Humanos Entretanto. deverao ser observadas as questoes
emergenciais e de interesse da Administracao, quando forem solicitacas alteracoes foia
desse prazo dentro das possibilidades sistémicas identificadas pelo operador o
sistema.

Considerando que esta Controladoria Geral do Municipio solicitou ao
Departamento de Recursos Humanos a relagao de servidores com ferias vencidas € a
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vencer no corrente ano de 2019 através do oficio n® 004/2019, ao qual, obteve resposta
do referido departamento através de memorando em anexo a este.

Apds analise realizada por esta controladoria, podemos verificar
que a maioria dos servidores da Prefeitura Municipal de Santa Terezinha. possuem
acima de duas férias vencidas, contrariando o art. 7 da CF e o art. 77 da Lein® 8.112.

Podemos identificar que na relagao entregue a esta controladoria
(anexo) existem servidores que possuem até 09 (nove) férias vencidas.

RECOMENDO ao Excelentissimo Euclésio José Ferretto (Prefeito Municipal), e a
Sr. Magno Anténio Gongalves — Secretario Municipal de Administracao, a tomarem as
providencias necessaria de regularizagao, conforme os termos prescritos nas resolugdes
acima supracitada no prazo Maximo de 30 dias. na qual determina o Incisos Il XV e
XVII 1° e 2° do art. 05 da lei n.° 455/2007, como segue:

Art. 05 — S&o responsabilidades da Unidade de Controle Interno
referida no artigo 7°, alem daquelas dispostas nos arts. 74 da CF e 52
da CE, também as seguintes.

Il — Apoiar o controle externo no exercicio de sua nissao institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras 110
relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao
encaminhamento de documentagao e informagoes atendimento as
equipes tecnicas, recebimento de diligencias, elaboragdo de
respostas, tramitagdo dos processos e apresentagoes dos recursos.

XV — Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para
que instaure imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria,
as agbes destinadas a apurar atos ou fatos inquinados de ilegais,
ilegitimos ou antieconbémicos que resultem em prejuizo ao erario
publico, praticados por agentes publicos, ou quando nao forem
prestadas as contas ou ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de
dinheiro, bens ou valores publicos.

VIl — Representar junto ao TCE-MT, sob pena de responsabilidade
solidaria, sobre as irregularidades e ilegalidades que evidenciem
danos ou prejuizos ao erario nao-reparados integralmente pelas
medidas adotadas pela administracao publica.
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A Controladoria Geral do Municipio fica a
disposicao para gualquer duvida ou
esclarecimento, e aguarda o retorno das devidas
providéncias a ser sanado, o mais breve possivel,
sob pena de ser encaminhada representacao
ao TCE-MT, para que sejam tomadas as
devidas providéncias legais Cabiveis.

Santa Terezinha - MT, 18 de Fevereiro de 2019.

Luiz Janio\Barflosa Sandes

[nterno
zinﬁfm - MT
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Santa Terezinha MT, 18 de fevereiro de 2.019.

DQO: Departamente de Recursos Humanos

PARA: Controiadoria Geral do Municipio - CGM
ASSUNTO: Relacdo de férias vencidas e a vencer em 2019.
limo. Sr.

Em resposta & vossc oficio circular n? 004/2019-CGM de 12 de fevereiro de 2.019,
encaminho em anexo relagdo de férias vencidas e férias em vencer em 2019 dos servidores

publicos municipais de Santa Terezinha MT.

Atenciosamente,

Jodo Lopg, de Oliveira
-Mat. 15.257

( Hi(lﬂ'(””l! [ I’l 'SER r)h H’IHH“J '.
Secretania Municipal Administragéo de Santa Terezinha
Rua 25 s/n® Centro —78.650-000 —Santa Terezinha- MT
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RELACAO DE SERVIDORES COM FERIAS VENCIDAS E A VENCER EM 2019

;_[\ﬁgtncﬁuﬁlq . Nome J Férias Vencidas A Vencer 2019
'__ 0001 Abﬁliciiiat Q}Eglra lm;e - _1 04 @
’ OOO}_ _Apaceido Alves Abreyﬁ”_ 04 ] 8
__7709947777 Cicero Martins de Souza = T “maio
0005 | Claudio Neves de Oliveira 03 Abril
| 07_00677 Enomarr_\JSE{_ﬁ) Silva Agm_ 04 Outubro
0008 ‘ 1;_:3 Bgsia_l\lasumento Pereira 06 -
jEQl_O Jusamy Pereira da Silva a 02 agosto
0013 Ne‘gg_nho Moreira de Souza 10 Margo
0014 | Amarildo Alves Silva - ’ - Maio
0015 Israel Costa Pereira 01 Junho
0018 Casssm:ro Tocantins dos Santos 04 Qutubro
0046 Antomo Jose Barros | 05 Qutubro
0047 A_f_n_g_ido Benedlto de Souza - ‘! 07 ~ Julho
B uUJSi Carlos Pduardo Alves dos SaHtés __' : 06 Marco
0052 _Joseé Nizan Costa Pereira _1 - 04 _O_u_tﬂrg ]
| 0053 | .uizGonzaga Noleto . | 02 | =
' uosc Ademir Ferreira dos S Santos ' - I 01 ' -
- 0060 B ; Miiton da S|Iva Ferrelra - - { 07 : 7 Junho
| OObé Oe_o;ieugno Cos_t_a__r _____ - 1 02 -
0074 Alderina Gongaives dos Santos ‘ 07 | Julho
. 00 /6 - Carios Humberto Pereura da Silva 04 .
P_ 0077 1 d-iu._on Costa Pere:ra 03 l -
0078 | Edith Celstino dos Santos B 03 ! Abrit
OO_lit_l__‘__\ﬂar:a Conceu;ao Rocha Oliveira 08 -
0085 | Maria lose Costa Silva 03 Outubro
| 0088 | juarez Acacio da Silva 02 Outubro
‘ 008y Manuel Vladimir Abreu LL.L 02 -
0 ous ) %L, cn do T 'mcmuéﬁm . 0% j '
j— 0096  Maria Aldira Moreira da Sllva _ i 05 i B :— ;
| Olze . Ciaudia Olw_u: ira Rodrngues . ; 02 | =
}'_ 0127 _Edineusa Nunes Dourado B 01 | -
F:O"‘,ZFL »hunﬂan Nclieto Silva _i_ 06 ’r & o
0130 Mart Cardoso Souza - ; Abril [
F“m:-m, ~cbestonaCostaBels o ]
| 0140 wdrnnul Alves dos Santos 08 o o W_H’
;—w 0 uw Y iza Al Jr_ea_@;_samos _Rodrw:gue 01 | =
# 0146 Cezar allvénra Rocha 03 5 - |
B e . " |
| 0149 lulta Oliveira Lima | 06 J Marco ‘
0152  Maria Antoma das. Gu]maraes ) I 02 | Dezembro l
| 0153 \/.J"n:rie Ferreira da Sllva B : - . Jl Marc¢o f
[ 0153 Zevel PiuU. Karaja - N ? |
4777(1 C arene \morx'n_Lornlceu;;c;_wt__u__k f_ ___ _.O_b_ - Dezembro___JI
-"(.-l'nf-“l:‘f_lf-;tl o llesen uh l.r_!-!--'_‘lf!““.- o
Secreli \umu;,i.n siisiragao de Santa Terezinha
Rua 2% 5 uerirﬁ { 5. Lol ~Santa Terezinha- MT
R (66) 3553-1414 Fax 2558-1414
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0158 | jose Bonfim mm_s'dé Siva | 17 ] -
‘ 0159 _"_'v1 1’”5( de Me U—ri(iuesra - L 04 -
1:_ 0168 | (dasmlro Cc»h 02 Maio
. 0177 | td_wan Ven_é?x_c-l-p Oliveira 01 Marg¢o
| 0181 | —I_Marla do Carmo da Silva _7 04 -
. 0184 j erwE::lPe(e ira de Souza 01 -
0187 | Raimundo de Carneiro Silva 04 -
| 0i8&s _ Ari 5fd_e_s Pereira da Silva B - 05 -
0193 ___uu;’ Ferreira Lima o 04 -
| 0196 77' tegina Célia Jose dos Santos ) ? 03 -
| 0198 | Gilene Alves Aguiar 02 -
| 0203 _w Be vlda Cn"ce cdo Silva ) _ 4 07 -
| 0235 i imunda deﬁ;guﬁza%()ﬁlwmra - 7 - ‘ 02 3
0242 An taudia Oliveira de Souza __ﬁ R - ‘ 06 -
;__(i}—tfé _ A &l vﬁ.ain !:'r-rm-*ac R. Barro;h# B ‘ 01 s
024 Han mundo NL 1ato T. Reis 1 03 Outubro
| 0za6 W”\Jvu zifia Pereira dos gg—n?ds ----- i 02 -
| 0250 ~luranez Santiégo Nascimento 03 -
0270 | <awuina Marceio Karaja ) 02 , Outubro
0300 | Wagner Dunda de Deus 04 | :
Maria an*i)(awer da Cos-t“,a:_ﬁ R o 04 ' Marco
unerval E\ ves 1055%;5’1:1.;;77 i 11 I junho
aLricia U!lve ra Rodrigues ﬁ i 07 Marco
idiane Ferreira Medeiros 03 . Marco
cliane »prrewria Leal - 09 ' Marco
iria de Fatima Olsvetra N . 09 Marco
Suel 2y i\ré',ur' Hud rigues B B 05 Junho
_ Clere dos Santas Luz ' . : 02 Margo
ida R. Sirqueira N - - Margo |
P H“U Costa - 07 }‘ Margo
R Aoino. ‘./?'em nde Carvalho 05 Marco
va da Costa Santos Vasconcelos ; - Marco
Hicar ’Ju "’\/oic prhtﬂ«)'&@ Alves B 0”5 | Marco
oo tion Carlos >ereira Filho - Outubro
cisco de / » Assis G. {Far dade i = Novembro
I::H' :; -w;'.%fr-;;r: Ferr ,.a_Le_a__i - N 02 ; -
Qa2 Terezinha de Jesus Pereira a Trindade 01 g =
a1z Sinarah Souza Lacerda 02 E Margo
G4t “Rosir neire Egidio R. Fonseca 03 Margo
a4 -77”:*' amita '\/'ou al a;cme—d_o 07 Marco
™ pas) ¢ rto Clayron S. Pereira 01 Margo
B e . nuNAo N ato P Jus-;d_uuos - 02 R _Mfioiﬁi
[ Cesar Ribeiro - B | o 02_ * Maio
i_ Uit i | '1{\) Nu r’o b'i\fd o i i 7 0_3 i =
[:v 7_7_77 nho Jesus .1e_0$r_ve1ra F_austmo | 02 ' Marco
E (T!-; uli H: Fiv s ::Is-:‘n‘l t'.-n.e"‘.ir:".
Secreiz i+ lunicipal / S17EGA0 Ge Sania T i
RL{B 235 Centro - 0 il
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¥ ¢ jn dJ b! va S2 ﬂtos { 04 Margo
iz “Jd_t "_? FEf""'”e‘ e | 04 Marco
i: eider de Castro Silva - -
___Ailton Aparecido M. Galeno 02 | Margo
e _m. Alves Maciel | 03 i Margo
.. Regina : Ferreiis Trinda ? - 03 ! Margo
] s Albe A ’ 02 i Margo
rtemiza Cesta J])R(}(t‘ﬁ ' o 03 Margo
_sergio Minoru *:Kgl;jriaw | 04 Marco
7 w;quel C= ~-enair§|bie!ro o 04 Marco
__W/dson Alves Messias - - ! 07 Dezembro
e Miaria ¢ cira Bdrmbi ] o Dezembro
T i da CosteSantos e T wee
o 'i' S. Gomes 06 | :
_ Mizrinaivaterreira daSiva | 04 ‘ Marco
Ana Paula \: eira Pinto : 03 -
W agner ancsa de Deus ' 01 Agosto
_:- —:1! ;:f Alberto P. OEQ[V?EB—:U—; _I_ 05 Novembro
Winrpzana Fonseca Barros I 01 Marco
- « Awes dos Santos 02 Marco
_— on da Silva '-;rr-;l.rc-q_ __7___ 05 Marco
wrancisdaiva Ara jo Rodrl-gzﬂ ’T B - 02 Marco
- 7 =-~:':7roh Calixto dos Reis 7 ﬁ‘ 03 -
. dzemiro da s wa]ocantms 1 04 Margo
T, 7 W! Luc erda bonll’m o 04 ; Margo
= Ferna aes piarnns 06 ' Abril
T 03 -
_izecCesta I - S
smar r:r-e—_‘—.v‘ tLeal 7_ ; o { 03 Abril
__—-_--‘- rvete Alves Strutz _7 _ i 02 _]L Marco |
" Shyin SouzE AVES | . T Mae |
~ _ackson Lucena csomha | 04 | Marco "
e \dro s rges dos :>a_r3£és__ - : g ! Abril ‘
~ .ues Ratae: ce Souza Gomes 01 Abril
- iz Santos Costa _ 02 =
. ﬂ\.-;u o aujo. Sll\_f_a'mm- J 03 I Abril
T vaeiving Vieira 30’5@5 1 03 Maio
- ! Paixao Vi eva dos Santos T 04 _ Maio
- crio Rels aa Silva i 08 | ~ Junho
: S =:1-P<-':‘: Je Q;*\;‘E”'ai - _ ___7 - JU”‘O
“einalva Pinto f\m» 0 T 05 i Agosto
o a Rocna 0a S'iv - o - 04 | Agosto |
- cede ar Coelho 02 =% 2
i a Ja“?i')C 13 ongaigg —ﬁi 02 ; -
o on Cesar Alves de Melo 01 - |
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}_ 0672 Jzidivino Alve “‘-«’Iaue! ; 06 ! -

067 fuiz r_'.ez;ios fisics dos >a'\ros 02 -

06 /4 _Francisco Neto Flores ¢ de Olwe|ra 06 -

| 0675 w Hison dm Santos Gomes 06 =

0740 Mandia S(m,a Silva 04 Novembro

| 0741 Hern ;:.des Sivade Oliveira 06 Novembro

1 0747 ula Renats “a ‘fc s Farias | 02 Novembro

— . - N —

F neaele Volgas g : mcha ! 03 ' Novembro

L . L i - i
| O74s Cdivat Jro\w -"LIL)\JHW’II’d i 02 | novembro

| Gid s i _,f la LJ;re_s ge Uu wra 02 ] -
0834 o __1=- € *u)meC - 02 Maio

o
S

| 0853 de Sotizs ':Hm,,,,,iﬁ*,ﬁm Maio
0875 t\,f Lum. R. Barros ’ 02 Margo
| 08/ ta mrente_m_i_ﬁ__ ‘ 01 Marco

0877 a o 04 Margo
| oasr o Oliveira | 03 Margo

,‘:"3":"'- '7 satdo 'sof;? sCosta 7} 03 Marco
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